TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Teilnehmen kénnen Einrichtungen oder Privatper-
sonen mit Sitz in Rheinland-Pfalz.

Eingereicht werden konnen Projekte, die die
genannten Kriterien erfiillen und sich noch in der
Durchfiihrungsphase befinden bzw. nicht langer
als ein Jahr abgeschlossen sind. Einreichungen
miissen sich in einem Bearbeitungsstand befin-
den, der eine Beurteilung der Ergebnisse ermog-
licht; reine Planungskonzepte oder Ideenskizzen
koénnen nicht pramiert werden. Bewerbungen soll-
ten eine klare Zielsetzung des Projektes umfassen,
den methodisch-didaktischen Aufbau verdeutli-
chen sowie eine Ergebnissicherung beinhalten.

Die Bewerbungsunterlagen sind im Internet unter:
www.mbwwk.rlp.de/weiterbildung eingestellt
bzw. kénnen beim Landesbeirat fiir Weiterbildung
in Rheinland-Pfalz oder beim Ministerium fiir
Bildung, Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur
angefordert werden.

Bitte reichen Sie lhre Unterlagen bis zum
20. April 2012 beim Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur ein.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
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+WEITERBILDUNG -
GESELLSCHAFT GEMEINSAM GESTALTEN*

Vielfaltige soziale und demographische Entwicklun-
gen und neue technische Moglichkeiten verdndern die
Lebens- und Arbeitswelten der Menschen nachhaltig.

Die Weiterbildung in Rheinland-Pfalz bietet wertvolle
Beitrdge zur Gestaltung und Begleitung dieser Prozes-
se. Sie tragt entscheidend zur Steigerung langfristiger
individueller Lebenschancen bei und schafft wichtige
Voraussetzungen fir die Teilhabe am wirtschaftlichen
Leben, die Mitgestaltung an politischen Prozessen und
den Ausbau des Zusammenhalts und Zusammenle-
bens in unserer Gesellschaft.

Unter dem Motto ,Weiterbildung — Gesellschaft
gemeinsam gestalten* sollen 2012 solche Projekte
mit dem Weiterbildungspreis ausgezeichnet werden,
die Menschen befahigen, sich zu engagieren, einzu-
bringen, sich auch politisch einzumischen und im
beruflichen und 6ffentlichen Leben aktiv mitzuwirken.

Dariiber hinaus wird auch in diesem Jahr wieder der
Stiftungspreis MedienKompetenz Forum Stidwest fiir
den innovativen Einsatz von Medien in der Weiterbil-
dung vergeben.

Doris Ahnen Thomas Sartingen
Ministerin fiir Bildung, Vorsitzender
Wissenschaft, des Landesbeirats

Weiterbildung und Kultur fiir Weiterbildung

KRITERIEN

Die Projekte sollen exemplarisch zeigen, wie es gelingen
kann, Prozesse im Gemeinwesen beteiligungsorientiert
zu gestalten und moglichst viele Menschen zum Enga-
gement zu motivieren und zu qualifizieren. Hierdurch
kénnen auch neue Felder personlicher Entfaltung und
beruflicher Entwicklung eréffnet werden.

Das diesjahrige Thema ,Weiterbildung — Gesellschaft
gemeinsam gestalten" zielt insbesondere auf Kurs-
angebote und Weiterbildungsinitiativen zu folgenden
Schwerpunkten:

° Kooperationsprojekte in gesellschafts-
politischen Themenfeldern

° Weiterbildungen zur Férderung
demokratischen Handelns

°  Ansprache und Angebote fiir schwer zu
erreichende Personenkreise

°  Angebote im Bereich Grundbildung

PREISVERLEIHUNG
Die Verleihung der fiinf mit je 1. 500 Euro dotierten

Weiterbildungspreise und des Stiftungspreises Medien-
Kompetenz Forum Siidwest erfolgt am

25. September 2012, ab 18.00 Uhr
im Landesmuseum in Mainz

durch Doris Ahnen,
Ministerin fiir Bildung, Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur.

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Weiterbildungspreis Rheinland-Pfalz

Als Auszeichnung fir herausragende Projekte in der
Weiterbildung und zur Information tiber innovative
Konzepte des Lernens und Lehrens in der Weiterbildung
loben das rheinland-pfalzische Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur und der Lan-
desbeirat fuir Weiterbildung in Rheinland-Pfalz auch im
Jahre 2012 den Weiterbildungspreis Rheinland-Pfalz aus.

Stiftungspreis MedienKompetenz
Forum Siidwest

Der Stiftungspreis MedienKompetenz Forum Siidwest
wiirdigt Weiterbildungsprojekte, die einen nachhaltigen
Beitrag zum Einsatz von Medien und zum Ausbau indivi-
dueller Medienkompetenz leisten. Er ist mit 1.500 Euro
dotiert und wichtiger Bestandteil des Weiterbildungs-
preises Rheinland-Pfalz.

JURY

Uber die Verleihung der Auszeichnungen befindet eine
unabhdngige Fachjury.

Ihr gehoren jeweils Vertretungen von Wissenschaft,
betrieblicher Weiterbildung, Ehrenamt in der Weiterbil-
dung, Lehrenden in der Weiterbildung, Medien sowie
des Landesbeirats fiir Weiterbildung an.

Die Koordination erfolgt durch das Ministerium fiir Bil-
dung, Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur Rhein-
land-Pfalz.



